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WPROWADZENIE

Niniejszy dokument stanowi wewnetrzng polityke przetwarzania danych w Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie na podstawic
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzgdzenie o ochronie danych — RODO) oraz Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia
10 maja 2018 r. (Dz. U. 2018 poz.1000).

W Polityce okreslono zasady przetwarzania danych osobowych, ktore sg przestrzegane
1stosowane w jednostce, w celu ich zabezpieczenia przed nieuprawnionym dostepem,
naruszeniem integralnosci, dostgpnosci lub zniszeczeniem, nieuprawnionym przetwarzaniem
1 przechowywaniem.

Ochrona danych osobowych realizowana jest poprzez zabezpieczenia fizyczne,
organizacyjne, techniczne, w tym: oprogramowanie systemowe, aplikacje oraz uzytkownikow.

Niniejsza Polityke nalezy odczytywac lacznie ze stanowiacg Zalgcznik nr 1 do Polityki
.Instrukcjg zarzgdzania systemem informatycznym™, ktora okresla zasady uzytkowania Systemu
Informatycznego.

Niniejszy dokument opisuje reguly oraz procedury dotyczace sposobu przetwarzania oraz
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych, w tym przetwarzania danych z uzyciem
systemOw informatycznych, przez Administratora danych osobowych, tj. Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie, z siedziba pod adresem: ul. Matejki 9
07-200 Wyszkéw. Dokument ma zastosowanie do przetwarzania wszelkich danych osobowych
gromadzonych przez Administratora danych osobowych, pobieranych bezposrednio od o0séb,
ktorych dane dotycza, a takze z innych zrddet:

a) pobieranych przez:
— pracownikow,
— osoby trzecie, w tym rodzicow i opiekundéw prawnych,
— za posrednictwem strony internetowej/stron internetowych*: www.cku-wyszkow.edu.pl

(przez formularz kontaktowy),
— za posrednictwem poczty elektronicznej, w tym przez adres

e-mail: sekretariat@cku-wyszkow.edu.pl ,

b)  danych osobowych, ktére Administrator danych osobowych przetwarza jako podmiot
przetwarzajacy,
¢)  danych osobowych udostgpnionych Administratorowi danych osobowych.

Opisane reguly i procedury okreslaja granice dopuszczalnego zachowania wszystkich 0sob
przetwarzajagcych dane osobowe zatrudnionych oraz wspdlpracujacych z Administratorem
danych osobowych. Dokument zwraca uwage na konsekwencje, jakie moga ponosi¢ osoby
przekraczajgce okreslone granice, oraz procedury postepowania dla minimalizowania skutkéw
zagrozen i zapobiegania im w zwigzku z naruszeniem bezpieczefistwa przetwarzania danych

osobowych.
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Polityka ochrony danych osobowych obowigzuje wszystkich pracownikow (bez wzgledu
na to, czy podstawg zatrudnienia jest stosunek pracy, czy umowa cywilnoprawna)
i wspoOlpracownikoéw Administratora danych osobowych dokonujacych jakichkolwiek operacji
na danych osobowych. Realizacja postanowien tego dokumentu ma zapewni¢ ochrone danych
osobowych, wiasciwg oceng i udokumentowanie przypadkow naruszenia bezpieczenstwa
przetwarzania oraz zapewni¢ wlasciwy tryb dzialania w celu przywrocenia bezpieczenstwa

danych przetwarzanych w systemach informatycznych.

Polityka ochrony danych osobowych okresla przede wszystkim sposob postepowania
w przypadku:

a) przetwarzania danych osobowych, niezaleznie od tego, z jakich zrodet dane te pochodza,
w jakim celu sg przetwarzane oraz jakich kategorii danych osobowych dotyczy
przetwarzanie,

b) stwierdzenia naruszenia bezpieczenstwa ochrony danych osobowych,

¢) stwierdzenia naruszenia zabezpieczenia systemow informatycznych, w jakich dane sa
przetwarzane,

d) zapobiegania skutkom naruszenia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

Celem niniejszego dokumentu oraz opisanych w nim regut i procedur jest — zwlaszcza
w odniesieniu do pracownikow, ktorzy w toku pracy przetwarzaja dane osobowe lub maja z nimi
stycznos¢ — spelnienie nast¢pujacych postulatow:

a) spelnienie wymagan prawnych dotyczacych przetwarzania danych osobowych jako cel
podstawowy,

b) zwigkszenie $wiadomosci co do wagi i wartosci informacji wynikajgcych z danych
osobowych,

¢) koniecznos¢ ochrony danych osobowych oraz dobr osobistych osob, ktorych dane
dotycza,

d) ochrona informacji oraz zapewnienie prywatnosci i godnosci kazdego pracownika,
stuchacza oraz innych osob, ktérych dane dotycza,

e) ciagle uczenie si¢ i wyciaganie wnioskow z btedow,

f) state doskonalenie rozwiazan dostosowujacych dziatania do nowych celow oraz
potencjalnych zagrozen zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych,

g) uswiadomienie i zapewnienie, ze wszyscy pracownicy sa zobowigzani do przestrzegania

szczegotowych zasad postepowania wskazanych w niniejszym dokumencie.
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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§ 1.

Uzyte w Polityce Bezpieczenstwa okreslenia oznaczaja:

Y]

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Administrator danych osobowych (ADO) — nalezy przez to rozumie¢ Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie reprezentowane przez
Dyrektora;

Administrator Systemu Informatycznego (ASI) — nalezy przez to rozumieé¢ osobe,
nadzorujgca funkcjonowanie systemu informatycznego oraz stosowanie technicznych
i organizacyjnych srodkow ochrony uzytkowanych w tych systemach;

Dane osobowe — nalezy przez to rozumie¢ informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do
zidentyfikowania osobie fizyczne;j;

Zbiér danych osobowych — nalezy przez to rozumieé uporzadkowany zestaw danych
osobowych dostgpnych wedtug okreslonych kryteriow, niezaleznie od tego, czy zestaw ten
Jest scentralizowany, zdecentralizowany czy rozproszony funkcjonalnie lub geograficznie;
Przetwarzanie danych osobowych — nalezy przez to rozumieé migdzy innymi operacje lub
zestaw operacji wykonywanych na danych osobowych lub zestawach danych osobowych
W sposob zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, taka jaka jak: zbieranie, utrwalanie,
organizowanie, porzadkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie,
pobieranie,  przegladanie,  wykorzystywanie,  ujawniania poprzez  przestanie,
rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie, dopasowywanie lub laczenie,
ograniczenie, usuwanie lub niszczenie

Podmiot przetwarzajgcy — osoba fizyczna lub prawna, organ publiczny, jednostka lub inny
podmiot, ktéry przetwarza dane osobowe w imieniu administratora, czyli dzialajgcym na
Jego zlecenie — instytucja powierzenia przetwarzania danych.

Instrukeja — nalezy przez to rozumieé Instrukcje zarzadzania systemem informatycznym
w Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie;

Polityka — nalezy przez to rozumie¢ Polityke bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych
w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie.

§2.
Inspektor ochrony danych

- Inspektor ochrony danych osobowych i Administrator zwiazani sg umowa o Swiadczenie

ustug.

. Funkcje¢ Inspektora ochrony danych w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie petni Krzysztof Laszczkowski.
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3. Zgodnie z art. 37 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych w Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie powotano stanowisko
Inspektora ochrony danych, ktérym jest:

1) imig i nazwisko: Krzysztof Laszczkowski
2) telefon kontaktowy: 510 720 415
3) e-mail: iod@ckziu.ostroleka.pl .

4. Dane kontaktowe (w postaci adresu e-mail) Inspektora Ochrony Danych udostepniono na

stronie internetowej: www.cku-wyszkow.edu.pl .

5. Inspektor ochrony danych realizuje zadania w zakresie ochrony danych osobowych, takie jak,

w szczegolnosci:

1) informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikow, ktorzy
przetwarzaja dane osobowe, o obowiazkach spoczywajacych na nich na mocy niniejszego
rozporzgdzenia oraz innych przepiséw Unii lub panstw cztonkowskich o ochronie danych
1 doradzanie im w tej sprawie;

2) monitorowanie przestrzegania Rozporzadzenia, innych przepisow Unii lub panstw
cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu
przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podzial obowigzkow,
dziatania zwigkszajace §wiadomosé, szkolenia personelu uczestniczacego w operacjach
przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

3) udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania;

4) wspotpraca z organem nadzorczym;

5) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktorych  mowa
W Rozporzadzeniu, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we
wszelkich innych sprawach zwigzanych z petniona funkcja Inspektora.

6. Inspektor ochrony danych:

1) Zapewnia przestrzeganie przepisow o ochronie danych osobowych, w szczegolnosci
przez:

a) sprawdzanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie
danych osobowych,

b) nadzorowanie opracowania i aktualizowania dokumentéw z zakresu ochrony danych
osobowych oraz przestrzegania zasad w nich okreslonych,

¢) zapoznanie 0séb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych z przepisami
0 ochronie danych osobowych;

2) Okresla potrzeby w zakresie stosowanych zabezpieczen. Wnioskuje do ADO
0 zatwierdzenie proponowanych rozwigzan i nadzoruje prawidlowos¢ ich wdrozenia;

3) Bierze udzial w podnoszeniu $wiadomosci i kwalifikacji osob przetwarzajacych dane
osobowe.

4) Wspolpracuje z ASI w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony przetwarzania

danych osobowych w sposob zautomatyzowany.
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ROZDZIAL 2

Zakres odpowiedzialno$ci 0s6b nadzorujacych i przetwarzajacych dane osobowe

§ 3.

1. Dyrektor oraz pozostale kierownictwo Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie sg zaangazowani w zapewnienie bezpieczenstwa ochrony

danych osobowych i w zwigzku z tym:

)

2)

3)
4)
3)

6)
7

8)

9

10)

L1)

12)

deklaruja, ze zapewnienie realizacji dziatalnosci statutowej jednostki przy zachowaniu
najwyzszej starannosci w zakresie bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych jest
strategicznym celem jednostki;

stosujg kompleksowe podejscic do zagadnien zwiazanych z bezpieczenstwem
przetwarzania danych osobowych, gdyz tylko takie postepowanie gwarantuje skutecznosé
podejmowanych dziatan;

podejmuja niezbedne dziatania w celu likwidacji stabych ogniw w systemie zabezpieczen;
sledzg osiagnigcia w dziedzinie bezpieczenstwa danych osobowych;

wdrazajg nowe narzedzia i metody pracy majace na celu zwigkszenie ochrony danych
osobowych;

sledza srodowisko wewngtrzne i zewnetrzne oraz zwigzane z nimi zmiany ryzyka;
dokonujg biezgcej aktualizacji wewnetrznych procedur dziatania w przypadku zmiany
przepisOw prawa lub zmiany stanu faktycznego;

prowadza ewidencj¢ sprzetu oraz dokonuja inwentaryzacji sprzetu 1 oprogramowania
stuzacego do przetwarzania informacji obejmujacej ich rodzaj i konfiguracje:

podejmuja dzialania majgce na celu zapewnienie, ze osoby zaangazowane w proces
przetwarzania informacji posiadaja stosowne uprawnienia i uczestnicza w tym procesie
w stopniu adekwatnym do realizowanych przez nie zadan oraz obowigzkéw majacych na
celu zapewnienie bezpieczenstwa informacji;

zobowiazuja kazdego pracownika Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana
Kochanowskiego w Wyszkowie do zapoznania si¢ z Polityka bezpieczenstwa i ochrony
przetwarzania danych osobowych;

deklaruja, ze Polityka bezpieczenistwa i ochrony przetwarzania danych osobowych bedzie
podlegata ciagglemu doskonaleniu w oparciu o analizy i oceny bedace wynikiem
sprawdzen w zakresie przestrzegania w powyzszym zakresie unormowan. Niezbedna
aktualizacja bedzie dokonywana réwniez w wyniku zmian w przepisach prawnych,
rozwoju technologii, a takze zmian organizacyjnych warunkujgcych dokonanie takiej
aktualizacji;

ustalajg zasady postgpowania z informacjami, zapewniajace minimalizacj¢ wystgpienia
ryzyka kradziezy informacji i $rodkow przetwarzania informacji, w tym urzagdzen

mobilnych;
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13) zapewniaja odpowiedni poziomu bezpieczenstwa przetwarzanych danych osobowych

w sposOb zautomatyzowany. polegajacego w szczegdlnosci na:

a) dbatosci o aktualizacje oprogramowania,

b) minimalizowaniu ryzyka utraty informacji w wyniku awarii,

¢) ochronie przed btedami, utrata, nieuprawniong modyfikacja,

d) stosowaniu mechanizméw kryptograficznych w sposob adekwatny do zagrozen lub
Wymogow przepisu prawa,

) zapewnieniu bezpieczefistwa plikéw systemowych,

f) redukcji ryzyka wynikajacych z wykorzystania opublikowanych podatnosci
technicznych systemow teleinformatycznych,

g) niezwlocznym podejmowaniu dziatan po dostrzezeniu nieujawnionych podatnosci
systemu teleinformatycznego na mozliwos¢ naruszenia bezpieczeristwa,

h) kontroli zgodnosci systemu teleinformatycznego z odpowiednimi normami
1 politykami bezpieczenstwa.

§ 4.

1. Pracownik a takze kazda inna osoba przetwarzajaca dane osobowe Centrum Ksztalcenia

Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie:

1y

2)

3)

4)
3)

6)
7

8)

zapoznaje si¢ z zasadami okreslonymi w Polityce bezpieczenstwa i ochrony
przetwarzania danych osobowych oraz sklada o$wiadczenie o znajomosci zawartych
w nich przepisow;

zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie w trakcie trwania
stosunku pracy oraz po ustaniu zatrudnienia, poprzez podpisanie klauzuli poufnosci,
ktorej wzor okreslony jest w zalgezniku nr 1 do niniejszej Polityki;

chroni prawo do prywatnosci o0sob powierzajacych swoje dane osobowe poprzez
przetwarzanie ich zgodnie z przepisami prawa oraz zasadami okreslonymi w Polityce
bezpieczenstwa i ochrony przetwarzania danych osobowych;

przestrzega przepisy o ochronie danych osobowych, a takze scisle wspdlpracuje
z Administratorem danych osobowych oraz Inspektorem ochrony danych;

ma ukonczone szkolenie w zakresie ochrony danych osobowych:;

informuje Inspektora ochrony danych o wszystkich zauwazonych nieprawidtowosciach;
zglasza Inspektorowi ochrony danych zamiar utworzenia nowego badz modyfikacji
istniejagcego zbioru danych osobowych podajac przy tym informacje na temat struktury
1 rodzaju danych tego zbioru;

wystepuje z wnioskami w sprawie wprowadzenia niezbednych zmian w zakresie ochrony
danych osobowych.

. Pracownik nie przetwarzajacy danych, ale majacy dostep do pomieszczen, w ktorych sa

przetwarzane dane osobowe (tj. pracownik obstugi, konserwator itp.):
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1) zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie poprzez podpisanie
klauzuli poufnosci, ktorej wzoér okreslony jest w zalgczniku nr 1 do niniejszej Polityki;

2) W przypadku znalezienia dokumentacji zawierajacej dane osobowe, osoba nieposiadajaca
upowaznienia do przetwarzania danych osobowych zobowiazana Jjest do zaniesienia jej
do Sekretariatu i powiadomienia o tym fakcie pracownika sekretariatu.

ROZDZIAL 3

Przetwarzanie danych osobowych
§5.

. Wykaz zbioréw danych osobowych z podziatem na procesy przetwarzania danych osobowych,
lokalizacj¢ przetwarzania oraz sposob przetwarzania danych osobowych w jednostce okresla
zalgcznik nr 2 do niniejszej polityki.

- Wykaz pomieszczen tworzacych obszar, w ktérym przetwarzane sg dane osobowe oraz rodzaj
zabezpieczen tych pomieszezen i zbioréw, ktore sa tam przetwarzane okresla zalacznik nr 3
do niniejszej Polityki.

- W celu ograniczenia dostgpu 0sob postronnych do pomieszezen, w ktorych zlokalizowano
przetwarzanie danych osobowych ustalono regulamin gospodarowania kluczami.

§ 6.

. Osoby, kidre przetwarzajg w Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w
Wyszkowie dane osobowe, posiadaja pisemne upowaznienie do przetwarzania danych nadane
przez Administratora Danych Osobowych oraz podpisaly oswiadczenie o zachowaniu
poufnosci tych danych. Wzér Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych wraz z
o$wiadczeniem o zachowaniu poufnosci danych stanowi Zalacznik nr 4 do niniejszej polityki.
. Kazde upowaznienie, Administrator Danych Osobowych ma prawo cofna¢ lub zmienié¢
w dowolnym momencie, z zachowaniem formy pisemne;.

. Wz6r odwotania upowaznienia stanowi zalaeznik nr 5 do niniejszej polityki.

4. Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych zawiera:

1) podstawe prawng;

2) imig (imiona) i nazwisko oraz zajmowane stanowisko osoby, ktorej zostaje udzielone
upowaznienie do przetwarzania danych;

3) zbiér danych osobowych oraz zakres udzielanego upowaznienia;

4) zakres czasowy, na ktory jest udzielane upowaznienie;

5) o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci danych przez osobe upowazniona.

- Administrator Danych Osobowych prowadzi ewidencji 0sob, ktorym nadano upowaznienie

do przetwarzania danych osobowych.
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6. Wzor Ewidencji osob, ktérym nadano upowaznienie do przetwarzania danych osobowych
stanowi Zalgeznik nr 6 do niniejszej polityki.

7. Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych majg obowigzek:
1) przetwarzac je zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;
2) nie udostepniac ich oraz uniemozliwia¢ dostepu do nich osobom nieupowaznionym;
3) zabezpieczac je przed zniszczeniem;
4) informowa¢ Inspektora ochrony danych o wszelkich sytuacjach mogacych skutkowaé

naruszeniem bezpieczenstwa przetwarzanych danych osobowych.

8. Osoba, ktéra zostata upowazniona do przetwarzania danych osobowych w sposob
zautomatyzowany posiada identyfikator oraz hasto, pozwalajace na zalogowanie si¢ do
systemu, w ktdrym przetwarzane sg dane osobowe.

§7.

Zasady przetwarzania danych osobowych za pomocg systemu informatycznego okresla
Instrukcja zarzadzania systemem informatycznym w Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im.
Jana Kochanowskiego w Wyszkowie.

ROZDZIAL 4
Zasady przetwarzania danych osobowych

§8.

I. Przetwarzajac dane osobowe administrator danych osobowych realizuje nastepujace zasady:
1) Minimalizacji danych;
2) Ograniczenie celu;
3) Zgodnosci z prawem, rzetelnoscei i przejrzystosci:
4) Prawidlowosci;
5) Ograniczenie przechowywania;
6) Integralnosci i poufnosei;
7) Rozliczalnosci.

2. Zgodnie z zasadg rozliczalnosci Administrator danych osobowych jest wstanie wykazaé, ze
postgpuje zgodnie z wyzej wymienionymi zasadami dotyczacy przetwarzanie danych
osobowych, poprzez prowadzenie dokumentacji w formie pisemnej.

§9.
Zgodnosci z prawem, rzetelnosci i przejrzystosci

1. Administrator danych osobowych przetwarza dane osobowe zgodnie z prawem, spelniajac co

najmniej jeden z ponizszych warunkow:
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1) osoba, ktorej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych;

2) przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktérej dane
dotycza, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem
umowy;

3) przetwarzanie danych jest niezbedne do wypelniania obowigzku prawnego, ktdremu
podlega administrator;

4) przetwarzanie danych jest niezbedne do ochrony interesu, ktory ma istotne znaczenia dla
zycia osoby, ktorej dane dotycza.

. W przypadku legalnosci przetwarzania danych Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie nie wystepuje o zgode na przetwarzanie danych osobowych.

§ 10.
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

- Zgoda osoby, od ktoérej dane majg by¢ przetwarzane jest dobrowolna, konkretna, $wiadoma
1 jednoznaczna, jasnym i prostym jezykiem w formie pisemnego o$wiadczenia.

2. Wzor oswiadczenia stanowi zalgeznik nr 7 do niniejszej Polityki.

. Jezeli przetwarzanie danych osobowych stuzy réznym celom zgoda jest udzielona na
wszystkie te cele. Obowigzuje zasada jeden cel — jedna zgoda.

. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawiera:

1) podstawe prawnag;

2) zakres danych osobowych, ktore beda przetwarzane;

3) cel przetwarzania danych osobowych;

4) dane administratora danych osobowych;

5) oswiadczenie 0 mozliwosci wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych;

6) podpis osoby, ktéra wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych.

- Administrator danych osobowych przed odebraniem zgody informuje osobe, od ktérej dane
beda przetwarzane o mozliwosci wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych
w kazdym momencie.

. Wycofanie zgody wyrazone jest w formie pisemne;j, jasnym i prostym jezykiem.

7. Wzor wycofania zgody stanowi zalgeznik nr 8 do niniejszej Polityki.

. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$é¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem.

- W momencie wycofania zgody przez osobe, ktérej dane sg przetwarzane Administrator
danych osobowych niezwlocznie zaprzestaje przetwarzania tych danych.

§ 11.

- W przypadku zbierania danych osobowych od osoby, ktérej one dotycza Administrator
Danych Osobowych spetnia obowigzek informacyjny, informuje te osobe o:
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1) nazwie Administratora Danych Osobowych i jego danych kontaktowych:

2) danych kontaktowych Inspektora Ochrony Danych;

3) podstawe prawna przetwarzania;

4) celach przetwarzania danych;

5) kategoriach danych osobowych;

6) odbiorcach danych osobowych lub kategoriach odbiorcow;

7) prawie do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych dotyczacych osoby,
ktorej dane dotyczg, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub
o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia
danych;

8) Jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody podmiotu danych — informacje
o prawie do cofnigeia zgody w dowolnym momencie;

9) uzasadnionych interesach realizowanych przez administratora lub przez strong trzecia,
Jezeli na tej podstawie odbywa sie przetwarzanie;

10) okresie przechowywania danych lub w braku mozliwosci — kryteria ustalania tego okresu.

2. Obowigzek informacyjny wypetniany jest w chwili zbierania danych.

. Administrator Danych Osobowych posiada pisemne potwierdzenia spetnienia obowigzku

informacyjnego zgodnie z zalgcznikiem nr 9 niniejszej Polityki.

. W przypadku zbierania danych osobowych nie od osoby, ktorej one dotycza Administrator

Danych Osobowych informuje te osobe o:

1) nazwie Administratora Danych Osobowych i jego danych kontaktowych:

2) danych kontaktowych Inspektora Ochrony Danych;

3) zrddle danych osobowych;

4) celach przetwarzania danych;

5) kategoriach danych osobowych;

6) odbiorcach danych osobowych lub kategoriach odbiorcow:

7) prawie do zadania od administratora dostepu do danych osobowych dotyczacych osoby,
ktorej dane dotycza, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub
o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia
danych;

8) Jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody podmiotu danych — informacje
o prawie do cofnigecia zgody w dowolnym momencie;

9) podstawie prawnej przetwarzania;

10) uzasadnionych interesach realizowanych przez administratora lub przez strong trzecia,
jezeli na tej podstawie odbywa si¢ przetwarzanie:

11) okresie przechowywania danych lub w braku mozliwosci — kryteria ustalania tego okresu.

. Obowigzek informacyjny wypetniany jest w ciggu miesiaca od pozyskania zebranych danych

poprzez wystanie informacji za posrednictwem poczty tradycyjnej badz wiadomosci mailowej

osobie, ktorej dane sg przetwarzane.

Strona 12 z 50



6. Jezeli dane osobowe mozna zgodnie z prawem ujawni¢ innemu odbiorcy, Administrator
danych osobowych informuje o tym osobe, ktérej dane dotycza w momencie
pierwszorazowego ujawnienia danych temu odbiorcy.

7. Udzielenie informacji nie jest konieczne, jezeli osoba, ktorej dane dotycza, dysponuje juz
tymi informacjami, utrwalenie lub ujawnienie danych jest wyraznie przewidziane prawem
albo jezeli poinformowanie osoby, ktérej dane dotycza, okazuje si¢ niemozliwe lub
wymagatoby niewspétmiernie duzego wysitku.

8. Administrator Danych  Osobowych posiada potwierdzenia spelnienia  obowiazku
informacyjnego wobec 0sob, ktérych dane osobowe uzyskano z innego zrodla niz od osoby,
ktoérej dane dotycza, w postaci wiadomosci elektronicznej lub potwierdzenia nadania listu
z klauzulg informacyjna.

9. Wzor klauzuli informacyjnej stanowi zalacznik nr 10 do niniejszej Polityki.

§12.
Przekazanie danych osobowych moze nastgpi¢ w formie powierzenia lub udostepnienia.

ROZDZIAL 5
Udoste¢pnianie danych osobowych

§ 13.

I. Dane osobowe moga by¢ udostepniane osobom lub podmiotom uprawnionym do ich
otrzymania na mocy przepiséw prawa.

2. Administrator Danych Osobowych zachowuje szczegdlnag starannosé i nadzér w zakresie
udostepniania danych osobowych.

3. Wzbr wniosku o udostepnienie danych ze zbioru danych osobowych okresla Zalgcznik nr 11
do Polityki bezpieczenstwa i ochrony przetwarzania danych osobowych.

4. Udostgpnienie danych nie moze naruszaé praw i wolnosci oséb, ktorych one dotycza.

5. Udostgpnienie danych osobowych podmiotowi zewngtrznemu moze nastgpi¢ wylacznie po
pozytywnym zweryfikowaniu ustawowych przestanek dopuszczalnoci takiego udostepniania.

6. Jezeli w udostepnianych dokumentach zawarte sa dane osobowe niemajgce bezposredniego
zwiazku z celem udostepniania, dokonuje sig ich anonimizacji

7. W celu nadzoru nad udostepnianiem danych osobowych prowadzona jest ewidencja
udostepniania danych osobowych, ktorej wzor okreslony jest w Zalgczniku nr 12
dokumentacji Polityki bezpieczenstwa i ochrony przetwarzania danych osobowych.
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§ 14.
Powierzenie danych osobowych

I. Administrator Danych Osobowych moze powierzy¢ przetwarzanie danych osobowych
innemu podmiotowi w drodze pisemnej umowy.

2. Wz6r umowy powierzenia zawiera Zalacznik nr 13 do niniejszej Polityki.

3. Podmiot przetwarzajacy, ktoremu powierzono przetwarzanie danych osobowych moze
przetwarzac te dane wylgcznie w zakresie i celu przewidzianym w umowie.

4. Podmiot przetwarzajacy przetwarza dane osobowe wylacznie na udokumentowane polecenie
administratora danych osobowych.

ROZDZIAL 6
Naruszenie ochrony danych osobowych
§ 15.

1. Naruszenie ochrony danych to naruszenie bezpieczefistwa prowadzgce do przypadkowego lub
niezgodnego z prawem zniszczenia, utracenia, zmodyfikowania, nieuprawnionego ujawnienia
lub nieuprawnionego dostgpu do danych osobowych przesytanych, przechowywanych lub
przetwarzanych w inny sposob.

2. Za naruszenie ochrony danych osobowych uwaza sie w szczegolnoscei:

1) nieuprawniony dostgp lub probe dostepu do danych osobowych lub pomieszczen, w
ktdrych si¢ one znajduja;

2) wszelkie modyfikacje danych osobowych lub proby ich dokonania przez osoby
nieuprawnione (np. zmian zawartosci danych, utrata badz przejecie catosci lub czesci
danych);

3) naruszenie lub préby naruszenia integralnosci systemu;

4) zmiang lub utrat¢ danych zapisanych na kopiach zapasowych;

5) naruszenie lub proby naruszenia poufnosci danych lub ich czgscl;

6) nieuprawniony dostgp (sygnal o nielegalnym logowaniu lub inny objaw wskazujacy na
probe lub dzialanie zwiazane z nielegalnym dostepem do systemu):;

7) udostepnienie osobom nieupowaznionym danych osobowych lub ich czesci;

8) zniszczenie, uszkodzenie lub wszelkie proby nieuprawnionej ingerencji zmierzajace do
zaklocenia dziatania bgdz pozyskania w sposéb niedozwolony (lub w celach niezgodnych
z przeznaczeniem) danych  przetwarzanych w  sposob zautomatyzowany lub
niezautomatyzowany;

9) inny stan sprzetu komputerowego lub pomieszczen niz pozostawiony przez uzytkownika
po zakonczeniu pracy.

3. Za naruszenie ochrony danych osobowych uwaza si¢ rowniez wlamanie do budynku lub

pomieszczen, w ktorych przetwarzane sg dane osobowe lub proby takich dziatan.
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§ 16.

W przypadku wystgpienia naruszenia ochrony danych osobowych pracownik jednostki

zobowigzany jest do postgpowania zgodnie z ,Procedura postepowania w przypadku

naruszenia ochrony danych osobowych w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie” wprowadzona zarzadzeniem Dyrektora Centrum Ksztalcenia

Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie.

1.

4.

ROZDZIAL 7
Realizacja praw osob, ktérych dane s3 przetwarzane
§17.

Osoby, ktorych dane sa przetwarzane maja prawo do:
1) Dostgpu do danych osobowych;

2) Sprostowania;

3) Usunigcia danych (,,prawo do bycia zapomniany™);
4) Ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

5) Sprzeciwu;

6) Ograniczenia przetwarzania;

7) Przenoszenia.

- Realizujgc prawa osob, ktorych dane dotycza, Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie wprowadza proceduralne gwarancje ochrony praw i wolnosci

0s0b trzecich.

- Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie informuje osobe

0 tym, Ze nie przetwarza danych jej dotyczacych, jesli taka osoba zglosita zadanie dotyczace
jej praw.

Administrator informuje osobg, w ciggu miesiaca od otrzymania zadania, o odmowie
rozpatrzenia zadania i o prawach osoby z tym zwiazanych.

§ 18.
Dostep do danych

. Na zgdanie osoby dotyczace dostepu do jej danych, Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im.

Jana Kochanowskiego w Wyszkowie informuje osobe, czy przetwarza jej dane oraz informuje
osobg o szczegdlach przetwarzania, zgodnie z art. 15 RODO (zakres odpowiada obowigzkowi
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informacyjnemu przy zbieraniu danych), a takze udziela osobie dostepu do danych jej
dotyczacych.

2. Dostep do danych moze by¢ zrealizowany przez wydanie kopii danych, z zastrzezeniem, ze
kopii danych wydanej w wykonaniu prawa dostgpu do danych Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie nie uzna za pierwszg nieodptatna
kopig danych dla potrzeb opfat za kopie danych.

§19.
Kopie danych

Na zgdanie Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie wydaje
osobie kopi¢ danych jej dotyczacych i odnotowuje fakt wydania pierwszej kopii danych.
Administrator wprowadza i utrzymuje cennik kopii danych, zgodnie z ktorym pobiera oplaty za
kolejne kopie danych. Cena kopii danych skalkulowana jest w oparciu o oszacowany
jednostkowy koszt obstugi zadania wydania kopii danych.

§ 20.
Sprostowanie danych

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie dokonuje
sprostowania nieprawidlowych danych na zadanie osoby. Administrator Danych Osobowych ma
prawo odmoéwi¢ sprostowania danych, chyba ze osoba w rozsadny sposob wykaze
nieprawidtowosci danych, ktérych sprostowania sie domaga. W przypadku sprostowania danych
Administrator informuje osobg o odbiorcach danych, na zadanie tej osoby.

§ 21.
Uzupelnienie danych

1. Administrator Danych Osobowych uzupetnia i aktualizuje dane na zadanie osoby.

2. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie ma prawo
odmowic¢ uzupetnienia danych, jezeli uzupeknienie bytoby niezgodne z celami przetwarzania
danych. Administrator Danych Osobowych moze polega¢ na o$wiadczeniu osoby, co do
uzupetnianych danych, chyba ze bedzie to niewystarczajace w $wietle przyjetych przez
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie, procedur,
prawa lub zaistniejg podstawy, aby uzna¢ o$§wiadczenie za niewiarygodne.

§ 22.
Usunig¢cie danych

1. Na zadanie osoby, Administrator Danych Osobowych usuwa dane, gdy:
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1) dane nie s3 niezbedne do celow, w ktdrych zostaty zebrane ani przetwarzane w innych
celach;

2) zgoda na ich przetwarzanie zostala cofnigta, a nie ma innej podstawy prawnej
przetwarzania;

3) osoba wniosta skuteczny sprzeciw wzglegdem przetwarzania tych danych;

4) dane byly przetwarzane niezgodnie z prawem;

5) koniecznos¢ usunigcia wynika z obowiagzku prawnego:

6) Zzadanie dotyczy danych dziecka zebranych na podstawie zgody w celu $wiadczenia ustug
spoteczenstwa informacyjnego oferowanych bezposrednio dziecku (np. profil dziecka na
portalu spotecznosciowym, udziat w konkursie na stronie internetowej).

2. Administrator Danych Osobowych okresla sposob obshugi prawa do usunigcia danych w taki
sposob, aby zapewnic efektywng realizacje tego prawa przy poszanowaniu wszystkich zasad
ochrony danych, w tym bezpieczenstwa, a takze weryfikacje, czy nie zachodza wyjatki,
0 ktorych mowa w art. 17. ust. 3 RODO.

3. Jezeli dane podlegajace usunieciu zostaly upublicznione przez Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie, Administrator Danych Osobowych
podejmuje rozsadne dziatania, w tym srodki techniczne, by poinformowa¢ innych
administratoréw przetwarzajacych te dane osobowe, o potrzebie usunigcia danych i dostepu
do nich.

4. W przypadku usunigcia danych Administrator informuje osobg o odbiorcach danych, na

zadanie tej osoby.

§23.
Ograniczenie przetwarzania

I. Administrator Danych Osobowych dokonuje ograniczenia przetwarzania danych na zadanie
osoby, gdy:

1) osoba kwestionuje prawidtowos¢ danych — na okres pozwalajacy sprawdzi¢ ich
prawidtowos¢;

2) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotycza, sprzeciwia sie
usunigciu danych osobowych, zgdajgc w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;

3) Administrator Danych Osobowych nie potrzebuje juz danych osobowych, ale sg one
potrzebne osobie, ktorej dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

4) osoba wniosta sprzeciw wzgledem przetwarzania z przyczyn zwigzanych z jej szczegdlng
sytuacja — do czasu stwierdzenia, czy po stronie Administratora zachodzg prawnie
uzasadnione podstawy nadrzgdne wobec podstaw sprzeciwu.

2. W trakcie ograniczenia przetwarzania Administrator przechowuje dane, natomiast nie
przetwarza ich (nie wykorzystuje, nie przekazuje), bez zgody osoby, ktorej dane dotycza,
chyba ze w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen, lub w celu ochrony praw innej
osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego.

3. Administrator informuje osobg przed uchyleniem ograniczenia przetwarzania.
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4. W przypadku ograniczenia przetwarzania danych Administrator informuje osobg o odbiorcach
danych, na zadanie tej osoby.

§ 24.
Przenoszenie danych

Na zadanie osoby Administrator wydaje w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym
formacie nadajacym sie do odczytu maszynowego lub przekazuje innemu podmiotowi, jesli jest
to mozliwe, dane dotyczace tej osoby, ktore dostarczyta ona Administratorowi, przetwarzane na
podstawie zgody tej osoby lub w celu zawarcia lub wykonania umowy z nig zawartej,
w systemach informatycznych Administratora.

ROZDZIAL 8
Sprawdzanie zgodno$ci przetwarzania danych osobowych

§ 25.

1. Inspektor Ochrony Danych dokonuje okresowych sprawdzen i oceny funkcjonowania
mechanizméw zabezpieczen oraz przestrzegania zasad post¢powania w przypadku naruszenia
ochrony danych osobowych.

2. Sprawdzenie przeprowadzane jest w trybie:

1) sprawdzenia planowego — wedtug planu sprawdzen okreslajacego przedmiot, zakres oraz
termin przeprowadzania poszczegélnych sprawdzen oraz sposob 1 zakres ich
dokumentowania. Wz6r planu sprawdzen okresla zalgcznik nr 14 dokumentacji Polityki
Bezpieczenistwa i Ochrony Przetwarzania Danych Osobowych;

2) sprawdzenia doraznego - w przypadku nieprzewidzianym w planie sprawdzen, w sytuacji
powzigcia przez Inspektor wiadomosci o naruszeniu ochrony danych osobowych lub
uzasadnionego podejrzenia wystapienia takiego naruszenia.

3. Ze sprawdzen, o ktérych mowa w ust. 2, sporzadza si¢ sprawozdanie (w postaci papierowej),
ktore przechowuje Administrator Danych Osobowych. Wzér sprawozdania okresla zalgeznik
nr 15 dokumentacji Polityki Bezpieczenstwa i Ochrony Przetwarzania Danych Osobowych.

4. Inspektor Ochrony Danych przekazuje sprawozdanie Administratorowi Danych w terminie:

1) ze sprawdzenia planowego — nie pézniej niz 30 dni od zakonczenia sprawdzenia;

2) ze sprawdzenia doraznego — niezwlocznie po zakofczeniu sprawdzenia.

5. Sprawdzenia, o ktérych mowa sa ewidencjonowane. Rejestr sprawdzen i oceny
funkcjonowania mechanizméw zabezpieczen okresla zatgeznik nr 16 dokumentacji Polityki
Bezpieczefistwa i Ochrony Przetwarzania Danych Osobowych.

6. Plan sprawdzen przygotowywany Jest przez Inspektora Ochrony Danych na okres nie krotszy
niz kwartat i nie dluzszy niz rok. Plan ten przedstawiany jest Administratorowi Danych nie
pozniej niz 2 tygodnie przed dniem rozpoczgcia okresu objetego planem i zawiera co najmniej

jedno sprawdzenie.
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. Zbiory danych oraz sprz¢t komputerowy stuzacy do przetwarzania lub zabezpieczania danych
osobowych sg objete sprawdzeniem raz na pieé lat.

ROZDZIAL 9
Rejestr czynnosci i ocena skutkéw dla praw i wolnosci oséb, ktorych dane dotycza

§ 26.

. Administrator Danych Osobowych prowadzi rejestr czynnosci przetwarzania danych
osobowych wraz z analizg ryzyka.

. Wz6r rejestru czynnosci stanowi zalacznik nr 17 do niniejszej polityki.

3. Rejestr czynnosci podlega aktualizacii.

4. Rejestr czynnosci przetwarzania danych osobowych prowadzony jest w formie papierowe;j,

w tym w formie elektroniczne;j.
§27.

- Jezeli dany rodzaj przetwarzania ze wzgledu na swo] charakter, zakres, kontekst i cele
z duzym prawdopodobiefistwem moze powodowaé wysokie ryzyko naruszenia praw lub
wolnosci  0séb  fizycznych, Administrator Danych  Osobowych przed rozpoczeciem
przetwarzania dokonuje oceny skutkéw planowanych operacji przetwarzania dla ochrony
danych osobowych.

. Raport z oceny skutkow zawiera:

1) Kontekst:

a) Jakie przetwarzanie stanowi przedmiot badania,

b) Odpowiedzialnos¢ za przetwarzania,

¢) Zastosowane standardy,

d) Jakie dane sg przetwarzane,

€) Cykl zycia danych,

f) Aktywa;

2) Zasady fundamentalne:

a) Cel przetwarzania,

b) Podstawa prawna,

¢) Okres przechowywania,

d) Srodki ochrony praw os6b, ktorych dane dotycza (prawo dostepu, przenoszenia,
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, sprzeciwu przetwarzania
danych;

3) Ryzyko:
a) Srodki ochrony fizyczne i organizacyjne istniejace lub przewidziane,
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b) Analiza ryzyka: nieupowazniony dostep do danych, niepozadana modyfikacja,
zniknigcie danych; pod katem: skutkow dla os6b, ktorych dane dotyczag, jezeli ryzyko
si¢ zdarzy; glowne zagrozenia, ze ryzyko si¢ zdarzy; zrodlo ryzyka;

4) Plan dziatania.

3. Jezeli ocena skutkow dla ochrony danych wykaze, ze operacje przetwarzania powoduja
wysokie ryzyko. ktorego nie ma mozliwosci zminimalizowac odpowiednimi $rodkami z
punktu widzenia dostepnej technologii i kosztow wdrozenia. przed przetwarzaniem
Administrator Danych Osobowych skonsultuje si¢ z organem nadzorczym.

ROZDZIAEL. 10
Postanowienia koncowe

§ 28.

Polityka Bezpieczenstwa i Ochrony Przetwarzania Danych Osobowych jest dokumentem
wewnetrznym 1 nie moze by¢ udostepniania osobom nieupowaznionym w zadnej formie bez
konsultacji z Inspektorem Ochrony Danych.

§ 29.

I. Kazda osoba przetwarzajaca dane osobowe zobowigzana jest do zapoznania si¢ z trescia
Polityki Bezpieczenstwa i Ochrony Przetwarzania Danych Osobowych oraz do
bezwzglednego stosowania przy przetwarzaniu danych osobowych postanowien w nich
zawartych.

2. Wzér oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z niniejsza Polityka bezpieczenstwa i ochrony danych
osobowych stanowi zalgeznik nr 18 do niniejszej Polityki.

3. Oswiadczenia przechowywane sg w aktach osobowych pracownika.

4. Ewidencja 0sob zapoznanych z Polityka bezpieczenstwa stanowi zalgeznik nr 19 do
niniejszej polityki.

5. Wszyscy pracownicy zobowigzani sa do bezwzglednego stosowania przy przetwarzaniu
danych osobowych procedur i zasad zawartych w niniejszej dokumentacji.

Wykaz zalacznikéw do niniejszej Polityki bezpieczenistwa i ochrony przetwarzania danych

osobowych:
Zalacznik nr 1 Klauzula poufnosci
Zalgceznik nr 2 Wykaz zbiorow danych osobowych z podzialem na procesy przetwarzania

danych osobowych, lokalizacje przetwarzania oraz sposob przetwarzania
danych osobowych w jednostce
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Zalgcznik nr 3

Zalacznik nr 4
Zalacznik nr 5
Zalacznik nr 6
Zalgeznik nr 7
Zalacznik nr 8
Zalacznik nr 9
Zalgcznik nr 10
Zalacznik nr 11
Zalacznik nr 12
Zalacznik nr 13
Zaljyceznik nr 14
Zalgcznik nr 15
Zalacznik nr 16
Zalacznik nr 17
Zalacznik nr 18

Zalacznik nr 19

Wykaz pomieszczen tworzacych obszar, w ktérym przetwarzane sa dane
osobowe oraz rodzaj zabezpieczen tych pomieszczen i zbioréw, ktore sa tam
przetwarzane

Upowaznienie do przetwarzania danych

Odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych

Ewidencja 0s6b upowaznionych

Zgoda osoby, od ktorej dane maja by¢ przetwarzane

Wycofanie zgody

Klauzula informacyjna

Klauzula informacyjna

Wzor wniosku o udostepnienie danych ze zbioru danych osobowych
Ewidencja udostgpniania danych osobowych

Wz6r umowy powierzenia jest zgodny z do niniej szej Polityki

Wzor planu sprawdzen

Wzdr sprawozdania ze sprawdzenia

Rejestr sprawdzen

Wzor rejestru czynnosci

Wz6r o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z niniejsza Polityka bezpieczenstwa
i ochrony danych osobowych

Ewidencja 0s6b zapoznanych z Polityka bezpieczenstwa
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Zalgcznik nr 1 do Polityki bezpieczenstwa i ochrony
przetwarzania  danych osobowych w  Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego

w Wyszkowie.

Klauzula poufno$ci danych

(Dane pracownika)

dnla. connsmminssrr . zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji dotyczacych:
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie

ul. Matejki 9, 07-200 Wyszkow

przez okres trwania stosunku pracy oraz po jego ustaniu w zwigzku z wykonywaniem

obowiazkéw stuzbowych.

Zachowanie w tajemnicy oznacza jednak mozliwo$¢ ujawnienia takich informacji:

Dyrektorowi Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie

Powyzsze zobowigzanie nie narusza ujawnienia informacji:
1) dostgpnych publicznie;
2) uzyskanych niezaleznie z innych zrodet;

3) ktorych ujawnienie moze by¢ wymagane na podstawie przepisow prawa.

data i miejsce podpis
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Zalgeznik nr 3 do Polityki bezpieczenstwa
i ochrony danych osobowych w Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego im. Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie.

Wykaz pomieszczen tworzacych obszar, w ktérym przetwarzane s3 dane osobowe

oraz rodzaj zabezpieczen tych pomieszczen i zbioréw, ktére sa tam przetwarzane
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Zalgcznik nr 4 do Polityki bezpieczenstwa
i ochrony danych osobowych w Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego im. Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie.

(piecze¢ Administratora)

Upowaznienienr......

do przetwarzania danych osobowych

Na podstawie art. 29 Ogoélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016,679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. upowazniam:

Pana/Panig ....... e ¢ B EOEEEE § § § F SEP

Stanowisko:

do przetwarzania danych osobowych w nastepujacym zakresie:
[zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzqdkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie,
pobieranie, przeglgdanie, wykorzystywanie, ujawniania poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego

rodzaju udostgpnianie, dopasowywanie lub lgczenie, ograniczenie, usuwanie lub niszczenie]

Zbiér danych osobowych Identyfikator Zakres upowaznienia
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Upowaznienie udzielane jest na czas na czas petnienia obowiazkow pracowniczych od dnia

Upowazniony zobowigzuje si¢ do przestrzegania zasad panujacych w jednostce w zakresie
ochrony danych osobowych a w szczegdlnosci do rzetelnego, prawidlowego przetwarzania
danych osobowych w sposéb zapewniajacy ich bezpieczenstwo, w tym ochrong przed
niedozwolonym oraz niezgodnym =z prawem przetwarzaniem, przypadkowg utrata,

zniszczeniem oraz uszkodzeniem.

Upowaznionego obowigzuje tajemnica dotyczaca danych osobowych przetwarzanych w

jednostce oraz sposobéw zabezpieczen w trakcie oraz po ustaniu stosunku pracy.

(data i podpis przedstawiciela Administratora) (data i podpis upowaznionego)
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Zalgcznik nr 5 do Polityki bezpieczenstwa i
ochrony danych osobowych w Centrum
Ksztalcenia  Ustawicznego im. Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie.

ODWOLANIE UPOWAZNIENIA Nr
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Z DNIEM ......... R.

Na podstawie: art. 29 Ogdlnego Rozporzqdzenia o Ochronie Danych Osobowych Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 2016,679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. odwotluje upowaznienie

Pana/Pani* ..................... do przetwarzania danych osobowych nr ... wydane w

Czytelny podpis osoby. upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien

(miejscowosé, data)
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Zalgcznik nr 7 do Polityki bezpieczenistwa
i ochrony danych osobowych w Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im, Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie.

(miejscowosc, data)

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art. 6 ust. [ lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016,679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. Ja nizej podpisana/y wyrazam zgode na przetwarzanie

moich danych osobowych takich jak:

przez Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie

ul. Matejki 9 07-200 Wyszkow

Jednoczesnie o$wiadczam, ze zostatam/em poinformowana o mozliwosci wycofania zgodny
na przetwarzanie wyzej wymienionych danych w formie pisemnej w siedzibie Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego W Wyszkowie

ul. Matejki 9 07-200 Wyszkéw lub na adres poczty elektronicznej: sekretariat(@cku-

wyszkow.edu.pl .

(podpis)

Strona 29 z 50



Zalgcznik nr 8 do Polityki bezpieczenstwa
i ochrony danych osobowych w Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie.

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego

im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie
ul. Matejki 9

07-200 Wyszkow

Odwolanie zgody na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art. ..., odwoluje¢ wyrazona przeze mnie
zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w celu .................... przez Centrum

Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie.

(Imig¢ | nazwisko wnioskodawcy)
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Zalacznik nr 9 do Polityki bezpieczenstwa
i ochrony danych osobowych w Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im, Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie.

.......................... sereararsan

Miejscowo$é, data

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016,679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, ze

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im.
Jana Kochanowskiego w Wyszkowie reprezentowany przez Dyrektora.

Kontakt z Inspektorem mozliwy jest pisemnie na adres skrzynki elektroniczne;j:

iod@ckziu.ostroleka.pl

Pani/Pana  dane osobowe przetwarzane beda w celu ................. na

POASIAWIE ...

W przypadku udostepniania danych osobowych odbiorca Pani/Pana danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres ................. (Jezeli nie ma
mozliwosci wskazania okresu przechowywania nalezy podaé kryterium ustalania tego okresu

np. do czasu wylonienia zwycigscy konkursu, do czasu zakoviczenia rekrutacji).

Posiada Pani/Pan prawo:

1) dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania;
2) usunigcia danych osobowych;

3) ograniczenia przetwarzania;

4) prawo wniesienia sprzeciwu;
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3) prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé z prawem
przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

6) wniesienia skargi do GIODO, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest ..................... (wybra¢ odpowiednio:

wymogiem ustawowym/ warunkiem umownym/ warunkiem zawarcia umowy).
Jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania, a konsekwencja niepodania danych

osobowych bedzie ..................... (jezeli osoba, ktorej dane dotyczg, jest zobowigzana do

ich podania, nalezy wskaza¢ ewentualne konsekwencje niepodania danych).

Podpis Administratora Danych Osobowych
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Zalgcznik nr 10 do Polityki bezpieczenstwa i
ochrony danych osobowych w  Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie.

.......................... ge s e s anans

Miejscowosé, data

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016,679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, ze

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im.
Jana Kochanowskiego w Wyszkowie reprezentowany przez Dyrektora.

Kontakt z Inspektorem mozliwy jest pisemnie na adres skrzynki elektroniczne;j:
iod@ckziu.ostroleka.pl
Posiadane przez Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie Pani/Pana

dane osobowe to:

D) oo, :
2) e, :
3) e :

(kategorie danych)

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu ............oooiiiiiiiii na
POASIAWIE =g ussnmnss i ssmms sanmmmmnssmms cnmmssmn

Zrodlem pochodzenia danych osobowych jest .............cooo (np.
upowaznienie do odbioru dziecka podpisane przez ................)

W przypadku udostgpniania danych osobowych odbiorca Pani/Pana danych osobowych
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Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres ................. (Jezeli nie ma
mozliwosci wskazania okresu przechowywania nalezy podaé kryterium ustalania tego okresu

np. do czasu wylonienia zwyciescy konkursu, do czasu zakoniczenia rekrutacyji).

Posiada Pani/Pan prawo:

1) dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania;

2) usunigcia danych osobowych;

3) ograniczenia przetwarzania;

4) prawo wniesienia sprzeciwu;

3) prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

6) wniesienia skargi do GIODO, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.

Podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest ..................... (wybrac¢ odpowiednio:

wymogiem ustawowym/ warunkiem umownym/ warunkiem zawarcia umowy).
Jest Pan/Pani zobowiazana do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych

osobowych bedzie ..................... (jezeli osoba, ktorej dane dotyczg, jest zobowigzana do

ich podania, nalezy wskazaé ewentualne konsekwencje niepodania danych).

Podpis Administratora Danych Osobowych
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Zalgcznik nr 11 do Polityki bezpieczenstwa
i ochrony danych osobowych Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w

Wyszkowie.

WNIOSEK O UDOSTEPNIENIE DANYCH ZE ZBIORU DANYCH OSOBOWYCH

(nazwa firmy i jej siedziba albo nazwisko, imie i adres zamieszkania wnioskodawcy ew. NIP oraz REGON)

3. Podstawa prawna upowazniajaca do pozyskania danych:

(data i podpis wnioskodawcy)
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Zalgcznik nr 13 do Polityki bezpieczenstwa
i ochrony danych osobowych Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im, Jana Kochanowskiego

w Wyszkowie.

Wzor.
Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta dnia pomigdzy:

(zwana dalej ,,Umowg”™)

(*dane podmiotu, ktory Umowe zawiera)

zwany w dalszej czgsci Umowy ,.Podmiotem przetwarzajacym”

reprezentowany przez:

oraz (*dane podmiotu, ktory Umowe zawiera)

zwany w dalszej czgsci Umowy . Administratorem danych” lub ,,Administratorem”

reprezentowany przez.

§1

Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajacemu, w trybie art. 28 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalszej czesci
..Rozporzadzeniem™) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym
w niniejszej Umowie.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ przetwarzaé powierzone mu dane osobowe
zgodnie z Umowg, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujagcego, ktore chronig prawa os6b, ktérych dane dotycza.

3. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, iz stosuje srodki bezpieczenstwa spetniajace wymogi

Rozporzadzenia.

Strona 37 z 50



§2

Zakres i cel przetwarzania danych

I. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal powierzone na podstawie Umowy dane

(*nalezy podaé rodzaj danych) .................. np. dane zwykle oraz dane szczegolnych
kategorii ................ (*nalezy podaé  kategori¢ o0soéb, ktérych dane dotyczg) np.
pracownikow administratora, klientéw administratora itd w postaci .................... np.

imion i nazwisk, adresu zamieszkania, nr PESEL itd.

2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe beda przetwarzane przez Podmiot
przetwarzajacy wylaczniec w celu ... (*nalezy  podaé cel
przetwarzania danych przez podmiot przetwarzajgey) np. realizacji umowy z dnia ... ..
B ssisinnse w zakresie prowadzenia kadr.

§3

Sposéb wykonania Umowy w zakresie przetwarzania danych osobowych

1. Podmiot przetwarzajagcy zobowigzuje si¢, przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich s$rodkow
technicznych
I organizacyjnych zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy
ryzyku zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych, o ktorych mowa w art. 32
Rozporzadzenia.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie dotozy¢é nalezytej starannosci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do nadania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktére beda przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji
Umowy.

4. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, o ktorej
mowa w art. 28 ust 3 pkt b Rozporzadzenia przetwarzanych danych przez osoby, ktore
upowaznia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji Umowy, zaréwno
w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajacym, jak i po Jego ustaniu.

5. Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem
usuwa/zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe (nalezy wybraé czy podmiot

przetwarzajgcy ma usungc czy zwroci¢ dane) oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie,
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chyba ze prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazuja przechowywanie
danych osobowych.

- W miar¢ mozliwosci Podmiot przetwarzajacy pomaga Administratorowi w niezbednym
zakresie wywigzywac si¢ z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktorej dane

dotycza, oraz wywigzywania si¢ z obowiazkéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

§4

Prawo kontroli

- Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli,
czy srodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu
i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spetniaja postanowienia Umowy.

. Podmiot przetwarzajacy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do

wykazania spetnienia obowigzkow okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

§5

Podpowierzenie

. Podmiot przetwarzajacy moze powierzy¢ dane osobowe objete Umowa do dalszego
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania Umowy po uzyskaniu
uprzedniej pisemnej zgody Administratora danych.

. Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie na pisemne
polecenie Administratora danych, chyba ze obowiazek taki naktada na Podmiot
przetwarzajacy prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktoremu podlega Podmiot
przetwarzajacy. W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot
przetwarzajacy informuje Administratora danych o tym obowiazku prawnym, o ile prawo
to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

. Podwykonawca, o ktorym mowa w § 5 ust. I Umowy, winien speinia¢ te same gwarancje
i obowiazki, jakie zostaly natozone na Podmiot przetwarzajacy w Umowie.

. Podmiot przetwarzajacy ponosi petna odpowiedzialno$¢ wobec Administratora za

niewywigzanie si¢ ze spoczywajacych na podwykonawcy obowigzkow ochrony danych.
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§o6

Odpowiedzialno$é Podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z trescia Umowy, a w szczegdlnosci za udostgpnienie powierzonych

do przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

§7

Czas obowigzywania Umowy

Umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia przez czas nieokreslony/okreslony* od ..... do ... .

§8

Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
danych, materiatéw, dokumentow i danych osobowych otrzymanych od Administratora
danych i od wspotpracujacych z nim os6b oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny
sposdb, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,,dane
poufne™).

2. Podmiot przetwarzajgcy o$wiadcza, ze w zwiazku ze zobowigzaniem do zachowania
w tajemnicy danych poufnych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane
bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba ze
koniecznos¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujacych przepisow
prawa lub Umowy.

3. Strony zobowigzuja si¢ do dotozenia wszelkich staran w celu zapewnienia, aby srodki
tacznosci wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz przechowywania danych
poufnych gwarantowaly zabezpieczenie danych poufnych w tym w szczegolnosci danych
osobowych powierzonych do przetwarzania, przed dostgpem  0s6b  trzecich

nieupowaznionych do zapoznania si¢ z ich trescia.
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§10

Postanowienia koncowe

1. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach dla kazdej ze Stron.

2. W sprawach nieuregulowanych Umowa zastosowanie beda miaty przepisy Kodeksu

cywilnego oraz Rozporzadzenia.

Administrator danych Podmiot przetwarzajgcy

* Nalezy uzupelni¢ odpowiednio, w zaleznosci od tego, jakie dane zostang powierzone i jaki jest cel

powierzenia przetwarzania danych.
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Zalacznik nr 15 do Polityki bezpieczefistwa i ochrony
danych osobowych w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego

im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie.

Sprawozdanie ze sprawdzania zgodnosci przetwarzania danych osobowych

z przepisami o ochronie danych osobowych

1. Oznaczenie administratora danych i adres jego siedziby:

(pelna nazwa oraz adres)
2. Imig i nazwisko administratora bezpieczenstwa informacji:

3. Wykaz czynnosci podjetych przez administratora bezpieczenstwa informacji w toku sprawdzenia

oraz imiona, nazwiska i stanowiska 0sob bioracych udziat w tych czynnosciach:

4. Date rozpoczgceia i zakonczenia sprawdzenia:
5. Okreslenie przedmiotu i zakresu sprawdzenia:

6. Opis stanu faktycznego stwierdzonego w toku sprawdzenia oraz inne informacje majgce istotne

znaczenie dla oceny zgodnosci przetwarzania danych z przepisami o ochronie danych osobowych:
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7. Stwierdzone przypadki naruszenia przepisow o ochronie danych osobowych w zakresie objetym
sprawdzeniem wraz z planowanymi lub podjetymi dzialaniami przywracajacymi stan zgodny

Z prawem:

8. Wyszczegolnienie zatgeznikow stanowiacych sktadowa czeséé sprawozdania:

Data. miejsce i podpis Inspektora
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Zalgceznik nr 17 do Polityki bezpieczenstwa i

ochrony danych osobowych w CKU w Wyszkowie.

Nazwa procesu
(czynnosci Proces nr 1. :
przetwarzania)
Cel przetwarzania
danych
Charakter
przetwarzania danych

Zbiory danych

Podstawa prawna
przetwarzania danych

Kategorie osob, ktorych
dane dotycza

Zakres przetwarzanych
danych wedlug kategorii
danych

Kontekst (Opis
planowanych operacji
przetwarzania)

Kategorie odbiorcow
danych

Zabezpieczenia (Opis

zabezpieczeh procesu,
fizyezny, organizacyjny,

osobowy, techniczny)

Transfery danych

Planowany termin
usunigcia poszczegolnych
kategorii danych

Opis srodkow
technicznych i
organizacyjnych
(Zabezpieczenia przez
pryzmat poufnosci,
integralnosci i

dostepnosci)
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Zatgcznik nr 18 do Polityki bezpieczenstwa i ochrony
danych osobowych w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego

im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie.

(dane pracownika)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zapoznatem(fam) si¢ z przepisami prawa dotyczacymi ochrony danych

osobowych, a w szezegdlnosci z ustawg ................... OrazZ ...ocoovvennnnnnns

Oswiadczam ponadto, ze zapoznalem(tam) sie z Polityka Bezpieczenstwa i Ochrony
Przetwarzania Danych Osobowych w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana
Kochanowskiego w Wyszkowie wprowadzona dnia 28 grudnia 2018 r. przez Dyrektora Centrum

Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie.

Rownoczesnie oswiadczam, iz znane sa mi telefoniczne numery kontaktowe

do Administratora Danych Osobowych oraz Inspektora Ochrony Danych.

Zobowigzuje sie do:

1) stosowania okreslonych przez ADO zasad, procedur oraz wytycznych majacych na celu
wlasciwe i adekwatne w stosunku do celu przetwarzanie danych,

2) nalezyte zabezpieczanie danych osobowych przed ich udostgpnianiem osobom
nieupowaznionym,

3) zachowania szczegélnej starannosci w trakcie dokonywania operacji przetwarzania danych
w celu ochrony 0sob, ktorych dane dotycza,

4) zachowania tajemnicy danych oraz ich sposobu zabezpieczen, nawet po ustaniu stosunku

pracy.

(data i podpis)
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Zalgcznik nr 19 do Polityki bezpieczenstwa
i ochrony przetwarzania danych osobowych
w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana

Kochanowskiego w Wyszkowie.
EWIDENCJA OSOB

zapoznanych z ,.Politykg Bezpieczenstwa Przetwarzania i Ochrony Danych Osobowych”

w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Jana Kochanowskiego w Wyszkowie i zapisami

zawartymi w ustawie 0 .............. OIAT o ossnnmvunias

PRZYJALEM,AM DO WIADOMOSCI I STOSOWANIA ZAPISY
POLITYKI BEZPIECZENSTWA I INSTRUKCJI ZARZADZANIA SYSTEMEM
INFORMATYCZNYM

Lp. Nazwisko i imie Data i podpis
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